KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN TEGAL
JI. KH. A. Wakhid Hasyim No.G-12 Slawi 52419
Telepon (0283) 491091 - 6190737; Faksimili (0283) 493060
Website : tegal. kemenag.go.id

Nomor : 0105/Kk.11.28/1/KP.07.2/12/2023 1 Desember 2023
Lampiran .
Perihal : Kenaikan Gaji Berkala

a.n. AHMAD TOHANI S.PdlI.
NIP 197901102009011013

Kepada Yth.

Kepala Kantor Pelayanan
Perbendaharaan Negara Tegal
Tegal

Dengan ini diberitahukan bahwa, berhubung dengan telah dipenuhinya masa kerja dan syarat-
syarat lainnya kepada:

1. Nama : AHMAD TOHANI S.Pdl.
2. NIP : 197901102009011013
3. Pangkat/Jabatan . Penata Muda (lll/a) / Analis Kapasitas Pendidik Dan/ Atau
Santri pada Seksi Pendidikan Diniyah dan Pondok
Pesantren Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tegal
Provinsi Jawa Tengah
4. Kantor/Tempat Kerja : Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tegal
5. Gaji Pokok Lama Rp 3.106.900
(atas dasar SKKP/KGB terakhir tentang pangkat/gaji yang ditetapkan)
a. Oleh Pejabat : Kepala Kanwil Kementerian Agama Prov. Jawa Tengah
b. Tanggal dan Nomor : 31 Maret 2022, No. 6012/Kw.11.1/3/KP.07.1/03/2022
c. Tgl Mulai berlakunya gaji  : 1 April 2022
tersebut
d. Masa kerja Gol. Pada Tgl. : 12 Tahun 3 Bulan
Tersebut
Diberi Kenaikan Gaji Berkala sehingga memperoleh :
6. Gaji Pokok Baru : Rp 3.204.700
(Tiga juta dua ratus empat ribu tujuh ratus rupiah)
7. Berdasarkan Masa Kerja : 14 Tahun 0 Bulan
8. Dalam Golongan . Penata Muda (lll/a)
9.  Mulai berlaku tanggal : 1 Januari 2024
10. Kenaikan Gaji Yad Tanggal ;1 Januari 2026
11. Yang Bersangkutan Adalah . Pegawai Negeri Sipil
H. M. Aqsho M.Ag
NIP 197007061997031001
Tembusan :
1. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;
2. Kepala BKN Kantor Regional | di Yogyakarta; E E
3. Kepala Kanwil Kementerian Agama Prov. Jawa Tengah di Semarang; .
4. Kepala Kantor TASPEN Pekalongan; r
5. Kepala KPPN Tegal;
6. PPABP Kantor Kementerian Agama Kab. Tegal; E
7. Pegawai Yang Bersangkutan.

' Dokumen ini telah ditanda tangani secara elektronik.
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